[Zatgcznik nr 1 do Uchwaly nr 1 Walnego Zgromadzenia Czlonkow
Stowarzyszenia Inicjatyw Spotecznych ,, Odpowiedzialni”, z dnia
17.03.2015 r]

STATUT

Stowarzyszenia Inicjatyw Spotecznych ,,Odpowiedzialni”

Rozdzial 1

Nazwa Stowarzyszenia

Art. 1.
Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Inicjatyw Spolecznych ,,Odpowiedzialni”, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”.
Art. 2.

Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 07.04.1989 r. ,,Prawo o stowarzyszeniach” (tekst jednolity Dz.U.2001 r.
Nr 79 poz.855) oraz niniejszego Statutu.

Rozdzial 11

Teren dzialalnos$ci, siedziba i czas

Art. 3.
1. Terenem dzialalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Dla wlasciwego realizowania celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Stowarzyszenie powoluje si¢ na czas nicoznaczony.
4. Stowarzyszenie moze naleze¢ do organizacji migdzynarodowych i krajowych.

5. Stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikow.

Art. 4.
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng.
Art. 5.
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.
Rozdzial 111

Cele i formy dzialalnos$ci

Art. 6.
Celem Stowarzyszenia jest:
1. dziatalno$¢ w zakresie edukacji, kultury i sportu dzieci, mtodziezy i oséb dorostych,
. promocja wartosci etycznych w sferze publicznej,
. upowszechnianie postaw obywatelskich i patriotycznych wsrod dzieci i mlodziezy,
. promocja kultury, sztuki i edukacji,
. promocja warto$ci rodzinnych,
. upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i sportu,

. upowszechnianie kultury i edukacji zdrowotnej,
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. dziatalno$¢ w zakresie ksztatcenia ustawicznego,



9. dzialalnos¢ charytatywna,
10. dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza,
11. dziatalno$¢ na rzecz integracji osdb niepelnosprawnych,

12. dziatania wspomagajace rozwoj kosciotdw, misji, wspolnot oraz spotecznosci lokalnych, w tym mniejszosci
narodowych, wspieranie inicjatyw lokalnych i ponadlokalnych,

13. promocja i organizacja wolontariatu,

14. rozwdj 1 promocja krajoznawstwa,  turystyki oraz wypoczynku dzieci, mlodziezy, dorostych oraz osob
niepelnosprawnych,

15. dziatalno$¢ na rzecz rozwoju osobistego i zawodowego cztonkow i sympatykow Stowarzyszenia,

16. ochrona srodowiska,
17. dziatalno$¢ poradnicza, terapeutyczna i diagnostyczna.

Art. 7.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez dziatalno$¢ niezarobkowa w szczegdlnosci poprzez:
1. opracowywanie programow edukacyjnych i pomocy naukowych,

2. organizowanie, prowadzenie 1 wspieranie wlasnych placowek o charakterze o$wiatowo-wychowawczym, naukowo-
dydaktycznym, szkot artystycznych i osrodkow edukacyjnych,

3. wspolprace z organizacjami o podobnych celach dziatajacych w kraju i za granica,

4. udzielanie finansowego i merytorycznego wsparcia inicjatywom i organizacjom o podobnych celach dziatajacych w
kraju i za granica,

5. wspotprace z instytucjami rzagdowymi, samorzadowymi i pozarzadowymi,

6. dziatalno$¢ konsultacyjng i doradcza,

7. dziatalno$¢ promocyjna,

8. prowadzenie poradnictwa wychowawczego i metodycznego dla nauczycieli i rodzicow,

9. organizowanie i wspieranie inicjatyw 1 dziatan w dziedzinie dzialalno$ci artystycznej, sportowej i edukacji
zdrowotnej,

10. $wiadczenie pomocy finansowej, rzeczowej, edukacyjnej na rzecz osoéb potrzebujacych i pokrzywdzonych,
11. finansowanie nagrod i stypendiow dla dzieci ubogich i sierot,

12. finansowanie nagrdd i stypendiow dla dzieci uzdolnionych,

13. zbieranie $§rodkow i przekazywanie ich na dozywianie dzieci,

14. integracja dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej z dzie¢mi i mtodziezg zdrowa,

15. udzielanie finansowego i merytorycznego wsparcia inicjatywom, kosciotom, misjonarzom, organizacjom o podobnych
celach dziatajacych w kraju i za granica,

16. organizowanie seminariow, konferencji, kongresow, szkolen, kurséw, spotkan, prelekcji, odczytow, wyktadow,
wystaw, koncertdow oraz innych przedsiewzigé, w tym poswicconych wspolczesnym problemom kultury, sztuki, nauki,
edukacji, oswiaty, wychowania i turystyki,

17. organizowanie poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, terapeutycznego, diagnostycznego, malzenskiego,
rodzinnego i innych jego form.

Art.7b
Dziatalno$¢ statutowa Stowarzyszenia moze by¢ prowadzona jako:

1. dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego, w szczegdlnosci: dziatalno$¢ w zakresie edukacji, kultury i sportu dzieci,
miodziezy i 0sob dorostych, dziatalno§¢ w zakresie ksztatcenia ustawicznego, dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza, dziatalnosé
na rzecz integracji oso6b niepetnosprawnych, dzialania wspomagajace rozwoj kosciotéw, misji, wspolnot oraz spotecznosci
lokalnych, w tym mniejszosci narodowych, wspieranie inicjatyw lokalnych i ponadlokalnych, rozwdj i promocja krajoznawstwa,
turystyki oraz wypoczynku dzieci, mtodziezy, dorostych oraz 0sob niepelnosprawnych, dziatalno$¢ poradnicza, terapeutyczna i
diagnostyczna.



2. dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego, w szczegolnosci: dziatalnos¢ w zakresie edukacji, kultury i sportu dzieci,
miodziezy i 0osob dorostych, promocja wartosci etycznych w sferze publicznej, dziatalnos¢ w zakresie ksztalcenia ustawicznego,
promocja warto$ci rodzinnych, upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i sportu, upowszechnianie kultury i edukacji
zdrowotnej, dzialalno$¢ charytatywna, dzialalno§¢ opiekunczo-wychowawcza, dzialalno$¢ na rzecz integracji 0sob
niepelnosprawnych, dziatania wspomagajace rozwdj kosciolow, misji, wspdlnot oraz spolecznosci lokalnych, w tym
mniejszosci narodowych, wspieranie inicjatyw lokalnych i ponadlokalnych, promocja i organizacja wolontariatu, rozwoj i
promocja krajoznawstwa, turystyki oraz wypoczynku dzieci, mtodziezy, doroslych oraz osob niepetnosprawnych, ochrona
srodowiska, dzialalnos$¢ poradnicza, terapeutyczna i diagnostyczna.

Rozdzial IV

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

Art. 8.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
Art. 9.

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ jedynie osoba fizyczna, posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, ktora ztozy deklaracje cztonkowska i zostanie przyjeta do Stowarzyszenia uchwalg Zarzadu Stowarzyszenia, na
podstawie rekomendacji co najmniej trzech cztonkow Stowarzyszenia. Wzoér deklaracji czlonkowskiej okre$li uchwata
Zarzadu.

2. Do Stowarzyszenia moga naleze¢ cudzoziemcy.

3. Nie jest dopuszczalne:

a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do cztonkdéw jego organdw lub
pracownikow oraz osob, z ktorymi czlonkowie jego organdéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwiazku malzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywanie majgtku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow jego organdéw lub pracownikdéw oraz ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegélno$ci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkdéw jego organdéw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) nabywanie towarow lub ustug od podmiotdéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich
0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Art. 10.

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej lub
osoba fizyczna posiadajaca petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych, ktora zadeklaruje pomoc w formie ustalonej w porozumieniu
ze Stowarzyszeniem, zlozy pisemng deklaracj¢ czlonkowska i zostanie przyjeta przez Zarzad.

2. Osoba prawna lub jednostka organizacyjna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
Art. 11.

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozw¢j idei Stowarzyszenia lub w inny,

szczegblny sposob zastuzyta si¢ Stowarzyszeniu. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek
Zarzadu.

Art. 12.
1. Przyjecie na cztonka zwyczajnego i wspierajacego nast¢puje w drodze uchwaly Zarzadu.
2. Zarzad moze odmowic¢ przyjecia na cztonka zwyczajnego lub wspierajgcego.

Art. 13.
Czlonek zwyczajny ma prawo:

1. wybiera¢ i by¢ wybranym do wladz Stowarzyszenia,



2. uczestniczy¢ z gtosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu,

3. zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalno$ci Stowarzyszenia,

4. korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia.
Art. 14,

Obowiazkiem cztonkéw zwyczajnych jest:

1. postgpowanie zgodnie ze Statutem, regulaminami i uchwatami wladz Stowarzyszenia,

2. aktywne uczestnictwo w dziatalnos$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

3. przyczynianie si¢ do rozwoju i podnoszenia znaczenia Stowarzyszenia,

4. propagowanie idei Stowarzyszenia,

5. optacanie sktadek i wypelnianie innych §wiadczen, obowiagzujacych w Stowarzyszeniu.
Art. 15.

Cztonkostwo cztonkow zwyczajnych ustaje przez:

1. dobrowolne wystapienie ze Stowarzyszenia,

2. wykluczenie na podstawie uchwaly Zarzadu na skutek dzialan cztonka sprzecznych ze Statutem i dobrem
Stowarzyszenia, nieprzestrzegania uchwat wladz Stowarzyszenia, lub nieptacenia sktadek przez okres roku,

3. utraty pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych,
4. $mier¢ cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
Art. 16.

Skreslenie z listy czlonkéw wspierajacych nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu za niewywigzanie si¢ z podjetych
zobowigzan wobec Stowarzyszenia.

Art. 17.

Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia i skreslenia ze Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia w terminie 30 dni od dor¢czenia uchwaty.

Art. 18.

1. Czlonek honorowy i wspierajacy jest zwolniony z obowiazku placenia skladek czlonkowskich i nie posiada
czynnego 1 biernego prawa wyborczego. Czlonkowie honorowi 1 wspierajacy majg prawo brania udzialu z glosem
doradczym w posiedzeniach wszystkich organow Stowarzyszenia.

2. Obowiazkiem cztonkéw wspierajacych jest:
a) postepowanie zgodnie ze Statutem, regulaminami i uchwatami wtadz Stowarzyszenia,
b) przyczynianie si¢ do rozwoju i podnoszenia znaczenia Stowarzyszenia.
Art. 19.
Cztonkostwo honorowe ustaje przez:
1. dobrowolne zrzeczenie si¢ cztonkostwa,

2. pozbawienie cztonkostwa uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Rozdzial V

Wladze Stowarzyszenia

Art. 20.
1. Wiadze Stowarzyszenia to:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad Stowarzyszenia,

c) Komisja Rewizyjna.



Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Partnerow Stowarzyszenia.
Art. 21.

Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat, s3 one jednak zobowigzane dziata¢ do czasu ukonstytuowania
si¢ nowo wybranych wladz. W przypadku ustapienia w czasie kadencji czltonka wladz Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie
uzupetnia brakujacego cztonka. Ustgpujacy cztonkowie maja obowiazek kontynuowac petnienie swoich obowigzkéw do
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Art. 22.

Walne Zgromadzenie Czlonkéw (zwane ,,Walnym Zgromadzeniem™) jest najwyzsza wiladza Stowarzyszenia i jest
zwolywane przez Zarzad nie rzadziej niz raz w roku jako zgromadzenie sprawozdawcze, a co 5 lat jako sprawozdawczo-
wyborcze. Walne Zgromadzenie obraduje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin obrad.

Art. 23.

W Walnym Zgromadzeniu mogg bra¢ udzial wszyscy czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia. O miejscu i terminie
Walnego Zgromadzenia czlonkow Stowarzyszenia zawiadamia Zarzad.

Art. 24.
Walne Zgromadzenie:
1. rozpatruje sprawozdania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,
2. zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe Zarzadu,
3. udziela absolutorium dla Zarzadu,
4. wybiera wladze Stowarzyszenia:
a) Prezesa i Czlonkow Zarzadu,
b) Przewodniczacego i Cztonkdéw Komisji Rewizyjnej,

5. w przypadku ustgpienia czlonkow wiladz Stowarzyszenia, powotuje ono brakujacych czlonkdéw wiladz
Stowarzyszenia,

6. okresla podstawowe zatozenia do programu dziatania Stowarzyszenia,
7. uchwala Statut i zmiany Statutu,
8. rozpatruje odwotania w przedmiocie skreslen i wykluczen ze Stowarzyszenia,
9. nadaje godno$¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia,
10. podejmuje uchwaty i postanowienia w innych sprawach bedacych przedmiotem obrad,
11. decyduje o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.
12. ustala wysokos$¢ sktadek cztonkowskich.
Art. 25.

Uchwatly Walnego Zgromadzenia zapadajg w pierwszym terminie zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej
polowy cztonkoéw uprawnionych do glosowania, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe cztonkéw. Wyjatek stanowig art. 41 i
art. 42.

Art. 26.

Podejmowanie uchwat i wybér wladz odbywaja siec w glosowaniu jawnym. Na Zadanie co najmniej 3/4 obecnych
przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza tajne glosowanie.

Art. 27.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze odby¢ si¢ w kazdym czasie w szczegblnie uzasadnionych przypadkach i jest
zwotywane:

1. na wniosek Zarzadu,
2. na wniosek 1/3 ogolnej liczby cztonkow Stowarzyszenia,
3. na wniosek Komisji Rewizyjnej.
Art. 28.
Zarzad jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia w okresie migdzy Walnymi Zgromadzeniami.

Zarzad sklada si¢ z co najmniej 3 cztonkow, w tym Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza, wybierani na zebraniu zatozycieli.



Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu a podczas jego nieobecnosci upowazniony przez niego Cztonek Zarzadu.
Posiedzenia zwotywane s3 w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w roku. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscia
glosow oddanych przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw. W przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje glos Prezesa
Zarzadu. Uchwaly Zarzadu podpisywane sa przez Prezesa Zarzadu, lub osobe przez niego upowazniona.

Art. 29.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych upowaznieni sa: Prezes Zarzadu jednoosobowo
lub Wiceprezes i Sekretarz tacznie.

Zarzad moze ustanowi¢, pelnomocnikow do prowadzenia okreslonych pelnomocnictwem spraw i w tym zakresie sktadania
o$wiadczen woli.

Art. 30.
Zarzad okresla kierunki dziatalnosci Stowarzyszenia, a w szczego6lnosci:
1. kieruje biezaca dziatalnoscia Stowarzyszenia,
2. reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz,

3. powoluje, nadzoruje i rozwigzuje placowki Stowarzyszenia realizujace cele statutowe oraz okresla ich regulamin dzialania,
0 ile nie stanowi inaczej uchwata Walnego Zgromadzenia,

4. zawiesza w czynnosciach kierownictwo placowek Stowarzyszenia realizujacych cele statutowe w przypadku
stwierdzenia razacych nieprawidtowosci i zaniedban,

5. powotuje komisje, zespoly i sekcje w celu wykonywania zadan statutowych, nadzoruje i uchwala regulaminy ich
dzialalnosci,

6. decyduje o przyjmowaniu, skreslaniu i wykluczaniu ze Stowarzyszenia,

7. okre$la potrzeby finansowe, zatwierdza preliminarz i sprawozdania budzetowe, zarzadza majatkiem Stowarzyszenia,
dysponuje jego funduszami,

8. decyduje o nabyciu i zbyciu nieruchomosci,
9. podejmuje uchwaly o nabywaniu praw i zacigganiu zobowigzan,
10. sktada sprawozdania Walnemu Zgromadzeniu z dziatalno$ci Stowarzyszenia,
11. wystgpuje z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, potaczenia oraz likwidacji Stowarzyszenia,
12. nadaje medale, odznaki i tytuly Stowarzyszenia,
13. udziela wszelkich pelnomocnictw.
Art. 31.
Komisja Rewizyjna:
1. kontroluje dziatalno$¢ Stowarzyszenia,
2. sktada na Walnym Zgromadzeniu sprawozdanie, oraz stawia wniosek o udzielenie absolutorium dla Zarzadu,
3. nie podlega w zakresie kontroli i nadzoru Zarzadowi, a jej cztonkowie:

a) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z
tytutu zatrudnienia;

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej;
4. wystepuje do Zarzadu z pisemnymi wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonej kontroli i moze prosi¢ o wyjasnienia
w kwestiach spornych,

5. moze wyrazi¢ opini¢ we wszystkich sprawach dziatalnosci Stowarzyszenia, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
kazdego z pozostatych organow wiladz Stowarzyszenia.

Art. 32.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech czlonkoéw wybranych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw. Cztonkowie Komisji
Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wiladzach Stowarzyszenia. Zakres i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej
okresla regulamin.

Art. 33.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkow
organu. Przy rownej liczbie gtoséw decyduje glos przewodniczacego.



Rozdzial VI

Rada Partner6w Stowarzyszenia

Art. 34.

Rada Partnerow Stowarzyszenia jest fakultatywnym cialem doradczym Zarzadu Stowarzyszenia. Rada Partneréw
Stowarzyszenia propaguje cele, dla ktorych realizacji Stowarzyszenie zostalo utworzone. W szczegdlnosci do kompetencji
Rady Partnerow Stowarzyszenia nalezy:

- doradzanie w zakresie programow dziatania sporzadzanych przez Zarzad Stowarzyszenia,

- doradzanie Zarzadowi Stowarzyszenia w przedmiocie priorytetéw w biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia.
Art. 35.

Cztonkéw Rady Partnerow Stowarzyszenia powotuje i odwotuje Prezes Stowarzyszenia.

Cztonkami Rady Partneréw Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne (dziatajace poprzez swoich
przedstawicieli), ktore wspieraja Stowarzyszenie materialnie badz §wiadcza nieodptatne ushugi na rzecz Stowarzyszenia.

Cztonkostwo w Radzie Partneré6w Stowarzyszenia wygasa wskutek $mierci osoby fizycznej, upadtosci, likwidacji osoby
prawnej lub odwotania. Zarzad moze zawrze¢ z czionkiem Rady Partnerow Stowarzyszenia kontrakt o $wiadczenie na
rzecz Stowarzyszenia badz o generowanie dochodu na rzecz Stowarzyszenia, okreSlajacy szczegdlne obowiazki i
uprawnienia stron. Rada Partneréw Stowarzyszenia moze liczy¢ od jednej osoby do stu pigcdziesigciu 0sob.

Art. 36.
Posiedzenia Rady Partnerow Stowarzyszenia odbywaja si¢ w miare potrzeby.
Posiedzenia Rady Partneréw Stowarzyszenia zwoluje Prezes Zarzadu Stowarzyszenia z wlasnej inicjatywy.

W przypadku gdy Rada Partneréow Stowarzyszenia jest wieloosobowa, podejmuje ona uchwaly zwykla wigkszoscia
glosow, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Partneréw Stowarzyszenia.

Art. 37.

Cztonkowie Rady Partneréw Stowarzyszenia moga uczestniczy¢é we wszystkich akcjach, imprezach i przedsigwzigciach
organizowanych przez Stowarzyszenie lub z jego udziatem.

Czlonkowie Rady Partneréw Stowarzyszenia maja prawo Uzywania logo Stowarzyszenia w zakresie uzgodnionym z
Zarzadem Stowarzyszenia. Za porozumieniem stron logo lub inne oznaczenia cztonka Rady mogg by¢ wspierane przez
Stowarzyszenie.

Zarzad Stowarzyszenia prowadzi rejestr cztonkow Rady Partneréw Stowarzyszenia.

Rozdzial VII
Majatek i fundusze

Art. 38.
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Art. 39.

Zrédtem powstawania majatku Stowarzyszenia sa:

—_—

oplaty wpisowe,

sktadki cztonkowskie,

darowizny, zapisy, spadki pochodzace z kraju i z zagranicy,

dochody z prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,

dochody ze zbidrek, aukcji i imprez, organizowanych przez Stowarzyszenie lub na jego rzecz,

dochody z ofiarnosci publicznej,

N ke wDN

odsetki od lokat bankowych,



8. dywidendy z zyskow z akeji i udzialow w spotkach,

9. wplywy =z funduszy strukturalnych i celowych przewidzianych na cele pokrywajace si¢ ze statutowymi
Stowarzyszenia przez stosowne organizacje Unii Europejskiej,

10. z dochodéw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wiasnoscig lub Uzytkowaniem Stowarzyszenia,
Art. 40.

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza w celu pozyskania $rodkéw na prowadzenie dziatalno$ci
statutowej. W przypadku, w ktorym podj¢cie dziatalno$ci gospodarczej w  ktorejkolwiek z wyzej wymienionych
dziedzin bgdzie wymagalo uzyskania koncesji lub innego zezwolenia, Stowarzyszenie podejmie taka dziatalno$§¢
po uzyskaniu stosownej koncesji lub zezwolenia.

2. W prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenie bedzie przestrzegalo przepisow prawa dotyczacych
sprawozdawczos$ci i zobowigzan publicznoprawnych.

3. Caty dochéd Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizacj¢ jego celow statutowych.
4. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, w zakresie:
a) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi - 68.20.Z
b) Sprzedaz detaliczna ksiazek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach — 47.61.Z

C) Sprzedaz detaliczna nagran dzwigkowych i audiowizualnych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach -
47.63.Z

d) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami - 47.99.Z
Rozdzial VIII

Zmiany Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

Art. 41,

Zmiany Statutu wymagaja uchwaty Walnego Zgromadzenia powzigtej wigkszoscia co najmniej ¥ glosoéw, przy obecnosci na
zebraniu co najmniej potowy cztonkow.

Art. 42.

Rozwiazanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia powzigtej wickszoscia co
najmniej % glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 czlonkow Stowarzyszenia. Uchwata o rozwigzaniu winna okreslac
sposob likwidacji majatku Stowarzyszenia oraz cel, na jaki ma by¢ przeznaczony majatek.



