
[Załącznik nr 1 do Uchwały nr 1 Walnego Zgromadzenia Członków  

Stowarzyszenia Inicjatyw Społecznych „Odpowiedzialni”, z dnia 

17.03.2015 r.] 

 

STATUT 

Stowarzyszenia Inicjatyw Społecznych „Odpowiedzialni” 

 

Rozdział I 

Nazwa Stowarzyszenia 

 

Art. 1. 

Stowarzyszenie  nosi  nazwę:  Stowarzyszenie  Inicjatyw  Społecznych  „Odpowiedzialni”,  zwane  dalej „Stowarzyszeniem”. 

Art. 2. 

Stowarzyszenie działa  na podstawie  ustawy  z dnia 07.04.1989  r. „Prawo o stowarzyszeniach” (tekst  jednolity Dz.U.2001 r. 

Nr 79 poz.855) oraz niniejszego Statutu. 

 

Rozdział II 

Teren działalności, siedziba i czas 

 

Art. 3. 

1.  Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

2.  Dla właściwego  realizowania celów  statutowych  Stowarzyszenie może  prowadzić  działalność  także  poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

3.  Stowarzyszenie powołuje się na czas nieoznaczony. 

4.  Stowarzyszenie może należeć do organizacji międzynarodowych i krajowych. 

5. Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników. 

Art. 4. 

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

Art. 5. 

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Warszawa. 

 

Rozdział III 

Cele i formy działalności 

 

Art. 6. 

Celem Stowarzyszenia jest: 

1. działalność w zakresie edukacji, kultury i sportu dzieci, młodzieży i osób dorosłych, 

2. promocja wartości etycznych w sferze publicznej, 

3. upowszechnianie postaw obywatelskich i patriotycznych wśród dzieci i młodzieży, 

4. promocja kultury, sztuki i edukacji, 

5. promocja wartości rodzinnych, 

6. upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i sportu, 

7. upowszechnianie kultury i edukacji zdrowotnej, 

8. działalność w zakresie kształcenia ustawicznego, 



9. działalność charytatywna, 

10. działalność opiekuńczo-wychowawcza, 

11. działalność na rzecz integracji osób niepełnosprawnych, 

12. działania  wspomagające  rozwój kościołów,  misji,  wspólnot  oraz  społeczności  lokalnych,  w  tym mniejszości 

narodowych, wspieranie inicjatyw lokalnych i ponadlokalnych, 

13. promocja i organizacja wolontariatu, 

14. rozwój  i promocja krajoznawstwa,  turystyki oraz wypoczynku dzieci, młodzieży, dorosłych oraz osób 

niepełnosprawnych, 

15.  działalność na rzecz rozwoju osobistego i zawodowego członków i sympatyków Stowarzyszenia, 

16. ochrona środowiska, 

17. działalność poradnicza, terapeutyczna i diagnostyczna. 

Art. 7. 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez działalność niezarobkową w szczególności poprzez:    

1.  opracowywanie programów edukacyjnych i pomocy naukowych, 

2. organizowanie, prowadzenie  i  wspieranie własnych  placówek  o  charakterze  oświatowo-wychowawczym, naukowo-

dydaktycznym, szkół artystycznych i ośrodków edukacyjnych, 

3. współpracę z organizacjami o podobnych celach działających w kraju i za granicą, 

4. udzielanie finansowego  i merytorycznego wsparcia inicjatywom  i  organizacjom  o  podobnych  celach działających w 

kraju i za granicą, 

5. współpracę z instytucjami rządowymi, samorządowymi i pozarządowymi, 

6. działalność konsultacyjną i doradczą, 

7. działalność promocyjną, 

8. prowadzenie poradnictwa wychowawczego i metodycznego dla nauczycieli i rodziców, 

9. organizowanie  i  wspieranie inicjatyw  i  działań  w  dziedzinie  działalności  artystycznej,  sportowej  i edukacji 

zdrowotnej, 

10. świadczenie  pomocy  finansowej,  rzeczowej,  edukacyjnej  na  rzecz  osób  potrzebujących  i pokrzywdzonych, 

11.  finansowanie nagród i stypendiów dla dzieci ubogich i sierot, 

12.  finansowanie nagród i stypendiów dla dzieci uzdolnionych, 

13.  zbieranie środków i przekazywanie ich na dożywianie dzieci, 

14. integracja dzieci i młodzieży niepełnosprawnej z dziećmi i młodzieżą zdrową, 

15. udzielanie  finansowego  i  merytorycznego  wsparcia  inicjatywom,  kościołom,  misjonarzom, organizacjom o podobnych 

celach działających w kraju i za granicą, 

16.  organizowanie  seminariów,  konferencji,  kongresów,  szkoleń,  kursów,  spotkań,  prelekcji,  odczytów, wykładów,  

wystaw,  koncertów  oraz  innych  przedsięwzięć,  w  tym  poświęconych  współczesnym problemom kultury, sztuki, nauki, 

edukacji, oświaty, wychowania i turystyki, 

17. organizowanie poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, terapeutycznego, diagnostycznego, małżeńskiego, 

rodzinnego i innych jego form. 

 

Art. 7 b 

Działalność statutowa Stowarzyszenia może być prowadzona jako:  

1. działalność odpłatna pożytku publicznego, w szczególności: działalność w zakresie edukacji, kultury i sportu dzieci, 

młodzieży i osób dorosłych, działalność w zakresie kształcenia ustawicznego, działalność opiekuńczo-wychowawcza, działalność 

na rzecz integracji osób niepełnosprawnych, działania  wspomagające  rozwój kościołów,  misji,  wspólnot  oraz  społeczności  

lokalnych,  w  tym mniejszości narodowych, wspieranie inicjatyw lokalnych i ponadlokalnych, rozwój  i promocja krajoznawstwa,  

turystyki oraz wypoczynku dzieci, młodzieży, dorosłych oraz osób niepełnosprawnych,  działalność poradnicza, terapeutyczna i 

diagnostyczna. 



2. działalność nieodpłatna pożytku publicznego, w szczególności: działalność w zakresie edukacji, kultury i sportu dzieci, 

młodzieży i osób dorosłych, promocja wartości etycznych w sferze publicznej, działalność w zakresie kształcenia ustawicznego, 

promocja wartości rodzinnych, upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i sportu, upowszechnianie kultury i edukacji 

zdrowotnej, działalność charytatywna, działalność opiekuńczo-wychowawcza, działalność na rzecz integracji osób 

niepełnosprawnych, działania  wspomagające  rozwój kościołów,  misji,  wspólnot  oraz  społeczności  lokalnych,  w  tym 

mniejszości narodowych, wspieranie inicjatyw lokalnych i ponadlokalnych,  promocja i organizacja wolontariatu, rozwój  i 

promocja krajoznawstwa,  turystyki oraz wypoczynku dzieci, młodzieży, dorosłych oraz osób niepełnosprawnych, ochrona 

środowiska, działalność poradnicza, terapeutyczna i diagnostyczna. 

 

Rozdział IV 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

 

Art. 8. 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1.   zwyczajnych, 

2.   wspierających, 

3.   honorowych. 

Art. 9. 

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać jedynie osoba fizyczna, posiadająca pełną zdolność do czynności  

prawnych,  która  złoży  deklarację  członkowską  i  zostanie  przyjęta  do  Stowarzyszenia  uchwałą Zarządu Stowarzyszenia,  na  

podstawie  rekomendacji  co  najmniej  trzech  członków  Stowarzyszenia. Wzór deklaracji członkowskiej określi uchwała 

Zarządu. 

2.  Do Stowarzyszenia mogą należeć cudzoziemcy. 

3. Nie jest dopuszczalne: 

a) udzielanie pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w stosunku do członków jego organów lub 

pracowników oraz osób, z którymi członkowie jego organów oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostają w związku małżeńskim, 

we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi", 

b) przekazywanie majątku Stowarzyszenia na rzecz członków jego organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na 

zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach, 

c) wykorzystywanie majątku Stowarzyszenia na rzecz członków jego organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na 

zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

d) nabywanie towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich 

osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

Art. 10. 

1.  Członkiem wspierającym może być osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie posiadająca osobowości prawnej lub 

osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności prawnych, która zadeklaruje pomoc w formie  ustalonej w  porozumieniu  

ze  Stowarzyszeniem,  złoży  pisemną  deklarację  członkowską  i  zostanie przyjęta przez Zarząd. 

2.  Osoba prawna lub jednostka organizacyjna działa w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela. 

Art. 11. 

Członkiem honorowym może być osoba  fizyczna, która wniosła wybitny wkład w  rozwój  idei Stowarzyszenia lub  w  inny,  

szczególny  sposób  zasłużyła  się  Stowarzyszeniu.  Godność  członka  honorowego  nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek 

Zarządu. 

Art. 12. 

1.  Przyjęcie na członka zwyczajnego i wspierającego następuje w drodze uchwały Zarządu. 

2.  Zarząd może odmówić przyjęcia na członka zwyczajnego lub wspierającego. 

Art. 13. 

Członek zwyczajny ma prawo:    

1.  wybierać i być wybranym do władz Stowarzyszenia, 



2.  uczestniczyć z głosem stanowiącym w Walnym Zgromadzeniu, 

3.  zgłaszać wnioski i postulaty dotyczące działalności Stowarzyszenia, 

4.  korzystać z pomocy Stowarzyszenia. 

Art. 14. 

Obowiązkiem członków zwyczajnych jest: 

1.  postępowanie zgodnie ze Statutem, regulaminami i uchwałami władz Stowarzyszenia, 

2.  aktywne uczestnictwo w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów, 

3.  przyczynianie się do rozwoju i podnoszenia znaczenia Stowarzyszenia, 

4.  propagowanie idei Stowarzyszenia, 

5.  opłacanie składek i wypełnianie innych świadczeń, obowiązujących w Stowarzyszeniu. 

Art. 15. 

Członkostwo członków zwyczajnych ustaje przez: 

1.  dobrowolne wystąpienie ze Stowarzyszenia, 

2.  wykluczenie  na  podstawie  uchwały  Zarządu  na  skutek  działań  członka  sprzecznych  ze  Statutem  i dobrem 

Stowarzyszenia, nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia, lub niepłacenia składek przez okres roku, 

3.  utraty pełnej zdolności do czynności prawnych, 

4.  śmierć członka lub utraty osobowości prawnej przez osoby prawne. 

Art. 16. 

Skreślenie  z  listy  członków  wspierających  następuje  na  podstawie  uchwały  Zarządu  za  niewywiązanie  się  z podjętych 

zobowiązań wobec Stowarzyszenia. 

Art. 17. 

Od  uchwały  Zarządu  w  przedmiocie  wykluczenia  i  skreślenia  ze  Stowarzyszenia  przysługuje  odwołanie  do Walnego 

Zgromadzenia w terminie 30 dni od doręczenia uchwały. 

Art. 18. 

1.  Członek  honorowy  i  wspierający  jest  zwolniony  z  obowiązku  płacenia  składek  członkowskich  i  nie posiada  

czynnego  i  biernego  prawa  wyborczego.  Członkowie  honorowi  i  wspierający  mają  prawo brania udziału z głosem 

doradczym w posiedzeniach wszystkich organów Stowarzyszenia. 

 

2.  Obowiązkiem członków wspierających jest: 

a) postępowanie zgodnie ze Statutem, regulaminami i uchwałami władz Stowarzyszenia, 

b)  przyczynianie się do rozwoju i podnoszenia znaczenia Stowarzyszenia. 

Art. 19. 

Członkostwo honorowe ustaje przez: 

1.  dobrowolne zrzeczenie się członkostwa, 

2.  pozbawienie członkostwa uchwałą Walnego Zgromadzenia. 

 

Rozdział V 

Władze Stowarzyszenia 

 

Art. 20. 

1.  Władze Stowarzyszenia to: 

a)  Walne Zgromadzenie Członków, 

b)  Zarząd Stowarzyszenia, 

c)  Komisja Rewizyjna. 



Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Partnerów Stowarzyszenia. 

Art. 21. 

Kadencja  wszystkich  władz  Stowarzyszenia  trwa  5  lat,  są  one  jednak  zobowiązane  działać  do  czasu ukonstytuowania 

się nowo wybranych władz. W  przypadku  ustąpienia  w  czasie  kadencji  członka  władz  Stowarzyszenia, Walne  Zgromadzenie  

uzupełnia brakującego  członka. Ustępujący  członkowie mają obowiązek kontynuować pełnienie  swoich obowiązków do 

najbliższego Walnego Zgromadzenia. 

Art. 22. 

Walne Zgromadzenie Członków (zwane „Walnym Zgromadzeniem”)  jest najwyższą władzą Stowarzyszenia  i jest  

zwoływane  przez Zarząd  nie  rzadziej  niż  raz w  roku  jako  zgromadzenie  sprawozdawcze,  a  co  5  lat  jako sprawozdawczo-

wyborcze. Walne Zgromadzenie obraduje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin obrad. 

Art. 23. 

W  Walnym  Zgromadzeniu  mogą  brać  udział  wszyscy  członkowie  zwyczajni  Stowarzyszenia.  O  miejscu  i terminie 

Walnego Zgromadzenia członków Stowarzyszenia zawiadamia Zarząd. 

Art. 24. 

Walne Zgromadzenie: 

1.  rozpatruje sprawozdania Zarządu, Komisji Rewizyjnej, 

2.  zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe Zarządu, 

3.  udziela absolutorium dla Zarządu, 

4.  wybiera władze Stowarzyszenia: 

a) Prezesa i Członków Zarządu, 

b) Przewodniczącego i Członków Komisji Rewizyjnej, 

5.  w  przypadku  ustąpienia  członków  władz  Stowarzyszenia,  powołuje  ono  brakujących  członków  władz 

Stowarzyszenia, 

6.  określa podstawowe założenia do programu działania Stowarzyszenia, 

7.  uchwala Statut i zmiany Statutu, 

8.  rozpatruje odwołania w przedmiocie skreśleń i wykluczeń ze Stowarzyszenia, 

9.  nadaje godność członka honorowego Stowarzyszenia, 

10.  podejmuje uchwały i postanowienia w innych sprawach będących przedmiotem obrad, 

11.  decyduje o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku. 

12.  ustala wysokość składek członkowskich. 

Art. 25. 

Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają w pierwszym terminie zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 

połowy członków uprawnionych do głosowania, w drugim terminie bez względu na liczbę członków. Wyjątek stanowią art. 41 i 

art. 42. 

Art. 26. 

Podejmowanie uchwał i wybór władz odbywają się w głosowaniu jawnym. Na Żądanie co najmniej 3/4 obecnych 

przewodniczący Walnego Zgromadzenia zarządza tajne głosowanie. 

Art. 27. 

Nadzwyczajne  Walne  Zgromadzenie  może  odbyć  się  w  każdym  czasie  w  szczególnie  uzasadnionych przypadkach i jest 

zwoływane: 

1.  na wniosek Zarządu, 

2.  na wniosek 1/3 ogólnej liczby członków Stowarzyszenia, 

3.  na wniosek Komisji Rewizyjnej. 

Art. 28. 

Zarząd jest najwyższą władzą Stowarzyszenia w okresie między Walnymi Zgromadzeniami. 

Zarząd  składa  się z co najmniej 3 członków, w  tym Prezesa, Wiceprezesa  i Sekretarza, wybierani na zebraniu założycieli. 



Posiedzenie Zarządu  zwołuje Prezes Zarządu  a podczas  jego  nieobecności  upoważniony  przez  niego Członek Zarządu. 

Posiedzenia zwoływane są w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz w roku. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością 

głosów oddanych przy obecności co najmniej połowy członków. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa 

Zarządu. Uchwały Zarządu podpisywane są przez Prezesa Zarządu, lub osobę przez niego upoważnioną. 

Art. 29. 

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciągania zobowiązań majątkowych upoważnieni są: Prezes Zarządu jednoosobowo 

lub Wiceprezes i Sekretarz łącznie. 

Zarząd może ustanowić, pełnomocników do prowadzenia określonych pełnomocnictwem spraw i w tym zakresie składania 

oświadczeń woli. 

Art. 30. 

Zarząd określa kierunki działalności Stowarzyszenia, a w szczególności: 

1.  kieruje bieżącą działalnością Stowarzyszenia, 

2.  reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz, 

3.  powołuje, nadzoruje i rozwiązuje placówki Stowarzyszenia realizujące cele statutowe oraz  określa ich regulamin działania, 

o ile nie stanowi inaczej uchwała Walnego Zgromadzenia, 

4.  zawiesza  w  czynnościach  kierownictwo  placówek  Stowarzyszenia  realizujących  cele  statutowe  w przypadku 

stwierdzenia rażących nieprawidłowości i zaniedbań, 

5.  powołuje  komisje,  zespoły  i  sekcje  w  celu  wykonywania  zadań  statutowych,  nadzoruje  i  uchwala regulaminy ich 

działalności, 

6.  decyduje o przyjmowaniu, skreślaniu i wykluczaniu ze Stowarzyszenia, 

7.  określa  potrzeby  finansowe,  zatwierdza  preliminarz  i  sprawozdania  budżetowe,  zarządza  majątkiem Stowarzyszenia, 

dysponuje jego funduszami, 

8.  decyduje o nabyciu i zbyciu nieruchomości, 

9.  podejmuje uchwały o nabywaniu praw i zaciąganiu zobowiązań, 

10.  składa sprawozdania Walnemu Zgromadzeniu z działalności Stowarzyszenia, 

11.  występuje z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, połączenia oraz likwidacji Stowarzyszenia, 

12.  nadaje medale, odznaki i tytuły Stowarzyszenia, 

13.  udziela wszelkich pełnomocnictw. 

Art. 31. 

Komisja Rewizyjna: 

1. kontroluje działalność Stowarzyszenia, 

2. składa na Walnym Zgromadzeniu sprawozdanie, oraz stawia wniosek o udzielenie absolutorium dla Zarządu, 

3. nie podlega w zakresie kontroli i nadzoru Zarządowi, a jej członkowie: 

a) nie mogą być  członkami Zarządu  ani pozostawać  z nimi w  stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z 

tytułu zatrudnienia; 

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej; 

4. występuje  do Zarządu  z  pisemnymi wnioskami wynikającymi  z  przeprowadzonej  kontroli  i może  prosić  o wyjaśnienia 

w kwestiach spornych, 

5.  może  wyrazić  opinię  we  wszystkich  sprawach  działalności  Stowarzyszenia,  z  własnej  inicjatywy  lub  na wniosek 

każdego z pozostałych organów władz Stowarzyszenia. 

Art. 32. 

Komisja Rewizyjna składa się z trzech członków wybranych przez Walne Zgromadzenie Członków. Członkowie Komisji  

Rewizyjnej  nie  mogą  pełnić  innych  funkcji  we  władzach  Stowarzyszenia.  Zakres  i  tryb   działania Komisji Rewizyjnej 

określa regulamin. 

Art. 33. 

Uchwały  Komisji  Rewizyjnej  zapadają  zwykłą  większością  głosów  przy  obecności  co  najmniej  połowy członków 

organu. Przy równej liczbie głosów decyduje głos przewodniczącego. 



 

Rozdział VI 

Rada  Partnerów Stowarzyszenia 

 

Art. 34. 

Rada  Partnerów  Stowarzyszenia  jest  fakultatywnym  ciałem  doradczym  Zarządu  Stowarzyszenia.  Rada Partnerów  

Stowarzyszenia  propaguje  cele,  dla  których  realizacji  Stowarzyszenie  zostało  utworzone. W szczególności do kompetencji 

Rady Partnerów Stowarzyszenia należy: 

- doradzanie w zakresie programów działania sporządzanych przez Zarząd Stowarzyszenia, 

- doradzanie Zarządowi Stowarzyszenia w przedmiocie priorytetów w bieżącej działalności Stowarzyszenia. 

Art. 35. 

Członków Rady Partnerów Stowarzyszenia powołuje i odwołuje Prezes Stowarzyszenia. 

Członkami Rady Partnerów Stowarzyszenia mogą być osoby  fizyczne oraz osoby prawne  (działające poprzez swoich 

przedstawicieli), które wspierają Stowarzyszenie materialnie bądź świadczą nieodpłatne usługi na rzecz Stowarzyszenia. 

Członkostwo  w  Radzie  Partnerów  Stowarzyszenia  wygasa  wskutek  śmierci  osoby  fizycznej,  upadłości, likwidacji osoby 

prawnej lub odwołania. Zarząd  może  zawrzeć  z  członkiem  Rady  Partnerów  Stowarzyszenia  kontrakt  o  świadczenie  na  

rzecz Stowarzyszenia  bądź  o  generowanie  dochodu  na  rzecz  Stowarzyszenia,  określający  szczególne  obowiązki  i 

uprawnienia stron.  Rada Partnerów Stowarzyszenia może liczyć od jednej osoby do stu pięćdziesięciu osób. 

Art. 36. 

Posiedzenia Rady Partnerów Stowarzyszenia odbywają się w miarę potrzeby. 

Posiedzenia Rady Partnerów Stowarzyszenia zwołuje Prezes Zarządu Stowarzyszenia z własnej inicjatywy. 

W  przypadku  gdy  Rada  Partnerów  Stowarzyszenia  jest  wieloosobowa,  podejmuje  ona  uchwały  zwykłą większością 

głosów, w obecności co najmniej połowy członków Rady Partnerów Stowarzyszenia. 

Art. 37. 

Członkowie  Rady  Partnerów  Stowarzyszenia  mogą  uczestniczyć  we  wszystkich  akcjach,  imprezach  i przedsięwzięciach 

organizowanych przez Stowarzyszenie lub z jego udziałem. 

Członkowie  Rady  Partnerów  Stowarzyszenia  maja  prawo  Używania  logo  Stowarzyszenia  w  zakresie uzgodnionym  z  

Zarządem  Stowarzyszenia.    Za  porozumieniem  stron  logo  lub  inne  oznaczenia  członka Rady mogą być wspierane przez 

Stowarzyszenie. 

Zarząd Stowarzyszenia prowadzi rejestr członków Rady Partnerów Stowarzyszenia. 

 

Rozdział VII 

Majątek i fundusze 

 

Art. 38. 

Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

Art. 39. 

Źródłem powstawania majątku Stowarzyszenia są: 

1.  opłaty wpisowe, 

2.  składki członkowskie, 

3.  darowizny, zapisy, spadki pochodzące z kraju i z zagranicy, 

4.  dochody z prowadzonej działalności gospodarczej, 

5.  dochody ze zbiórek, aukcji i imprez, organizowanych przez Stowarzyszenie lub na jego rzecz, 

6.  dochody z ofiarności publicznej, 

7.  odsetki od lokat bankowych, 



8.  dywidendy z zysków z akcji i udziałów w spółkach, 

9.  wpływy  z  funduszy  strukturalnych  i  celowych  przewidzianych  na  cele  pokrywające  się  ze  statutowymi 

Stowarzyszenia przez stosowne organizacje Unii Europejskiej, 

10.  z dochodów z nieruchomości i ruchomości będących własnością lub Użytkowaniem Stowarzyszenia, 

Art. 40. 

1. Stowarzyszenie  może  prowadzić  działalność  gospodarczą  w  celu  pozyskania  środków  na  prowadzenie działalności 

statutowej. W przypadku, w  którym podjęcie działalności gospodarczej w  którejkolwiek  z wyżej wymienionych 

dziedzin będzie  wymagało  uzyskania  koncesji  lub  innego  zezwolenia,  Stowarzyszenie podejmie  taką  działalność  

po uzyskaniu stosownej koncesji lub zezwolenia. 

2. W  prowadzeniu  działalności  gospodarczej Stowarzyszenie  będzie  przestrzegało  przepisów  prawa dotyczących 

sprawozdawczości i zobowiązań publicznoprawnych. 

3. Cały dochód Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizację jego celów statutowych. 

4. Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą, w zakresie: 

  a) Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi -  68.20.Z 

  b) Sprzedaż detaliczna książek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach – 47.61.Z 

  c) Sprzedaż detaliczna nagrań dźwiękowych i audiowizualnych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach -   

 47.63.Z 

  d) Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona poza siecią sklepową, straganami i targowiskami - 47.99.Z 

Rozdział VIII 

Zmiany Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 

 

Art. 41. 

Zmiany Statutu wymagają uchwały Walnego Zgromadzenia powziętej większością co najmniej ¾ głosów, przy obecności na 

zebraniu co najmniej połowy członków. 

Art. 42. 

Rozwiązanie  Stowarzyszenia  może  nastąpić  na  podstawie  uchwały  Walnego  Zgromadzenia  powziętej większością  co  

najmniej  ¾  głosów  przy  obecności  co  najmniej  2/3  członków  Stowarzyszenia.  Uchwała  o rozwiązaniu winna określać  

sposób  likwidacji majątku Stowarzyszenia oraz  cel, na  jaki ma być przeznaczony majątek. 


